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Santiago de Cali,I/3  Septiembre de dos mil veinticinco (2025)

Doctor
OSCAR EDUARDO VIVAS ASTUDILLO

s:ccr:t=+aRfADssEpaDCE%ARROLLO  EcON6M|cO,  cOMPETITlviDAD  y  FOMENTO  DEL
EMPLEO
Presente

Asunto:              Revisi6n    de    documentaci6n    para    iniciar   proceso    de    contrataci6n    por
Prestaci6n de servicios profesionales.

Atento saludo,

Por  medio  de  la  presente  comunicaci6n  procedemos  a  informar  aspectos  de  la  revisi6n
juridica   a   los   documentos   precontractuales   y   proyecto   de   complemento   al   contrato
electr6nico,  que se realiza bajo las disposiciones vigentes sobre contrataci6n estatal Iey 80
de 1993 y Decreto 1082 de 2015 y el Decreto de Delegaci6n de la Entidad, a saber:
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Plan anuaIdeadquisiciones

La  presente contrataci6n se encuentra prevista dentro  del  plan
anual   de   adquisiciones   reportado   por   la   SECRETARIA   DE
DESARROLLO         ECON6MICO,         COMPETITIVIDAD         Y
FOMENTO DEL EMPLEO

Estudios-Analisis dPrevioelse S.ctor.

La      misi6n      de      la      SECRETAR[A      DE      DESARROLLO
ECON6MICO,  COMPETITIVIDAD Y FOMENTO  DEL EMPLEO
consiiste   en   almpulsar,   promover   y   fortalecer   el   desarrollo
econ6mico,   Ia   competitividad   y   la   creaci6n   de   condiciones
propicias   para    la   generaci6n    de   empleo   y   el    desarrollo
sostenible y sustentable del Departamento del Valle del Cauca."
As[ las cosas, y para el  buen desarrollo de las actividades de la
Dependencia,     se     requiere     el     cumplimiento     de     ciertas
actividades, y es par ello, que se requiere adelantar un Contrato
de    Prestaci6n    de    servicios    profesionales,    que   aporte    al

-Matriz de riesgo. cumplimiento  de  las  metas  asociados  al  proyecto  de  inversi6n
der'orhiinado   cromc>   "P137-102499   -   FORTALECIMIENTO   DE
LAS   UNIDADES   ECON6MICAS   DEL  VALLE   DEL   CAUCAI',
mss  especificamente,  al  desarrollo  de  la  actividad  de  proyecto
detliriida  como  "Asistir  t5cnicamente  las  unidades  econ6micas
en el aprendizaje pfactico

de habilidades de planificaci6n financiera,  administrativa y de

legalidad."

Objeto: PRESTACION    DE    SERVICIOS    PROFESIONALES    COMO
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TRABAJADOR(A)      SOCIAL      EN      LA      SECRETAR[A    t'DE
DESARROLLO         ECON6MICO,          COMPETITIVIDAD    ,\   Y
FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO    FORTALECIMIENTO    DE    LAS    UNIDAbES
ECONOMICAS  DEL VALLE DEL CAUCA                                       I

Certificado  de  Disponibilidadpresupuestal
:eDc::a:   52530/%%%2355                                                                     I ,

Valor del contrato

El   valor   del   contrato   corresponde   a   la   suma   de   OOHO
MILLONES  DE PESOS M/CTE  ($8000000.   ),  valor que inc,luye
lvA,    impuestos,    tasas,    contribuciones,    factor    multiplicador
(cuando   aplique),   descuentos,   costos   y   gastos   directo§   e
indirecto§  en. Ios  que deba  incurrir el futuro contratista y qu? se
causen  o  se  llagaren  a  causar  por  la  celebraci6n,  ejecuci6n  y
liquidaci6n  del  contrato.  El  valor  del  contrato  fue  debidam,ente
determinado a trav6s del estudio del sector.

Plazo

EI   plaza   de   ejecuci6n   del   presente   contrato   sera   hasta   el
31/10/2025,    a   partir   de   la   fecha   que   la   Entidad   lnicie   la
ejecuci6n    del    contrato   dentro    del    Si§tema    Electr6nicol   de
contrataci6n   Pdblica   (SECOPIl),   lo   cua[   procedefa   una,  vez
cumplidos los requisitos de ejecuci6n establecidos en el artlculo
41  de la Ley 80 de 1993.

Garantias No se exigen garant[as por la modalidad de selecci6n,  conforme
al articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015.

Supervisi6n

La    supervjsi6n    de    la    ejecuci6n    y    cump]imiento    de    las
obligaciones   contraidas   por   EL   CONTRATISTA   a   favor  del
DEPARTAMENTO    estafa    a   cargo    de   Juan    Martin    Bravo
Castafio,   en   calidad   de   Subsecretario   de   Emprendimiento  y
Desarrollo Empresarial, o quien sea designado por el ordenador
del gasto para tal fin.

Complemento al Contrato Se    anex6    documento    que    determina    el    objeto,    valor   y
obligaciones de las partes.

Perfil. Requisito: Titulo profesional

Experlencla. Requisito:  N/A

Personas                    NaturalesContratista:

Se anexaron los siguientes documentos:
Formato Unico de Hoja de Vida impreso desde el SIGEP.
Copia de la cedula de ciudadania
Libreta militar (cuando aplique)
Copia de la tar].eta profesional. (cuando aplique)
Certificado     de     antecedentes     disciplinarios     profesionales.
(cuando aplique)
Fotocopia del RUT.                                                                               IFotocopiadecertificadosdeestudiosyexperiencialabotal  que
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demuestra la idoneidad del contratista.
Certificado   de   antecedentes   disciplinarios   expedido   por   la
Procuraduria General de la Naci6n.
Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria
General de la Repdblica.
Certificado  de  antecedentes  judiciales  expedido  por  la  Policia
Nacional.
Certificado de inhabilidades por delitos sexuales expedido por la
Policia Nacional
Certificado medidas correctivas expedido por la Policia Nacional
Certificado REDAM
Certificado medico ocupacional.
Certificaci6n cuenta bancaria.
Propuesta
Certificado de conflicto de intereses.

Fotocopia  de   la  Cedula  deCiudadania Cedula de Ciudadania No.1116248690

Fotocopia    antecedentes    yrequerimientosJudiciales
Se  aporta  certificado  de  la  Policla  Nacional  en  el  cual  consta

(Decreto   2150/95   Art.    141, que  no  hay  asuntos  pendientes  con  las  autoridades judiciales.
Ley  190/95  Art.   1   Par.  ActoLegis[ativo01/04). Verificado portal web.

Sistema    Registro    NacionaldeMedidasCorrectivasRNMCdelaPolicfaNacional

Se  aporta  certificado  de  la  Policia  Nacional  de  Colombia  en  el
que se anuncia que el ciudadano "No se encuentra vinculado en
el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctiva§  RNMC de
la  Policia  Nacional  de  Colombia  como  infractor de  la  ley  1801
de 2016  C6digo  Nacional de  Policfa y Convivencia.". Ven.ficado
portal web.

Certificado   de   inhabilidadesporDelitossexuales
Se  aporta  certificado  de  la  Policla  Nacional  en  el  cual  consta

cometidos    contra    menoresde18afros.Ley1918de2018. que no registra inhabilidad. Verificado portal web.

Certifi caci6n            d e            laContraloriaGeneraldelaReptlblicadenofigurarenelboletinderesponsablesfiscales(Ley610/00,Art60)tantoparaelRepresentanteLegalyparalaPersonaJuridica.

Se aporta  certificado de  la  Contralorla  General  de  la  Rept]blica
en   el   cual   consta   que   no   se   encuentra   reportado   como
responsable fiscal. Verificado portal web.
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Antecedentes     disciplinariosdelapersonanaturalodelaEmpresa(Decreto2150/95Art.141,Ley190/95Art.1Par.ActoLegislativo01/04,tantoparaelrepresentante

Se  aporta  certificado  de  la  Procuraduria  General  de  la  Nacenelcualconstaquenoregistrasancionesniinhabilida`Verificadoportalweb.
i:::I

legal     y     para     la     personajuridica. )

I

I

Certificado de antecedentesdisciplinariosprofesionales.
I

Se   aporta   certificado   del   Consejo   Superior  de   la  Judicadondenoseregistransanciones.
`tura(I

Propuesta Hace parte integral del expediente.                                                   I

REDAM Se aporta certiticado de Deudores Alimentarios Morosos       1

De acuerdo con la  revisi6n I.urfdica  realizada,  se encuentra que los documentos se ajustan  a

§E°cgRa#ACR°|n#tEst5ESARROLLOEcoN6M|co,CoMPETITIVIDADYFOMENTODEL
EMPLEO

:trayProyect6: SEBASTIAN ARIAS GUTIERREZ -Abogado Contratista
Revis6:     MARIA ELENA RAMON ECHAVARRIA -Abogada contr


